


2 

JABATAN FUNGSIONAL DOSEN DAN 

ANGKA KREDITNYA 
BERBASIS PERMEN PAN RB NO.  17 

TAHUN 2013 

Oleh,  

Prof. Dr. Ir. Soeparna,MS.  



3 

JABATAN, PANGKAT, RUANG 

 

•Asisten Ahli        :  Penata Muda Tk.I  (III/b) 

• Lektor                :  Penata. (III/c) 

                                    Penata Tingkat I. (III/d) 

• Lektor Kepala    :  Pembina.  (IV/a) 

                                    Pembina Tk.I.  (IV/b) 

                                    Pembina Utama Muda.  (IV/c) 

• Profesor             :  Pembina Utama Madya.  (IV/d) 

                                   Pembina Utama.  (IV/e) 
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MASA MUKIM 

 
       

       Masa Mukim Jabatan   : 2 Tahun 

 
       Masa Mukim Pangkat  : 2 Tahun 
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SYARAT KHUSUS MENDUDUKI JABATAN 

AKADEMIK 
 

 Asisten Ahli       : Berijazah Magister, (sesuai yang    dibutuhkan) 

 Lektor                : Berijazah  Magister, ( Sesuai Penugasan).                                   

Memiliki Karya Ilmiah , dalam Jurnal  Ilmiah 

  Lektor Kepala   : - Berijazah Doktor, (Sesuai Penugasan)                                

Memiliki Karya Ilmiah, dalam Jurnal Ilmiah 

Nasional Terakreditasi.  

                           - Berijasah Magister (sesuai Penugasan). 

Memiliki karya Ilmiah dalam Jurnal 

Internasional 
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SYARAT KHUSUS MENDUDUKI JABATAN 

AKADEMIK ... 
 

Profesor              : Berijazah Doktor, (Sesuai Penugasan) 
Minimal 3 Tahun pasca pendidikan Doktor.  

Memiliki Karya Ilmiah, dalam Jurnal Ilmiah 

Internasional Bereputasi 

Pengalaman kerja sebagai Dosen minimal 10 

tahun 

 
Loncat Jabatan   : Berijazah Doktor (sesuai penugasan) 

memiliki Karya Ilmiah minimal 4 (empat) 

dalam Jurnal Internasional Berepurasi 
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Proporsi kegiatan utama dan unsur penunjang 

untuk kenaikan jabatan akademik 

  Jabatan    Kualifikasi     Pendidikan    Penelitian     PKM   Penunjang 

 AA  S2  ≥55 %  ≥25 %   ≤10 %  ≤10 % 

Lektor S2 /S3 ≥45 %   ≥35 %   ≤10 %  ≤10 % 

LK S2/S3  ≥40 %      ≥40 %    ≤10 %  ≤10 % 

Prof S3  ≥35%   ≥45 %   ≤10 %  ≤10 % 
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JUMLAH ANGKA KREDIT KUMULATIF PALING RENDAH 

UNTUK PENGANGKATAN DAN KENAIKAN 

PANGKAT/JABATAN BAGI DOSEN DEGAN PENDIDIKAN 

MAGISTER (S2) 

NO UNSUR PERSENTASE 

JENJANG JABATAN/GOLONGAN RUANG DAN 

ANGKA KREDIT JABATAN AKADEMIK DOSEN 

ASISTEN 

AHLI 
LEKTOR LEKTOR KEPALA 

III/B III/C III/D IV/A IV/B IV/C 

1 

UNSUR UTAMA 

A.PENDIDIKAN 

PENDIDIKAN SEKOLAH 
  150 150 150 150 150 150 

B. PELAKSANAANPENDIDIKAN 

C. PELAKSANAAN PENELITIAN 

D. PELAKSANAAN PENGABDIAN 

PADA MASYARAKAT 

E. PENGEMBANGAN DIRI 

≥ 90 % - 45 135 225 360 495 

2 

UNSUR PENUNJANG 

PENUNJANG KEGIATAN AKADEMIK 

DOSEN 
≥ 10 % - 5 15 25 40 55 

JUMLAH 100 % 150 200 300 400 550 700 
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JUMLAH ANGKA KREDIT KUMULATIF PALING RENDAH 

UNTUK PENGANGKATAN DAN KENAIKAN 

PANGKAT/JABATAN BAGI DOSEN  

DEGAN PENDIDIKAN DOKTOR (S3) 

NO UNSUR PERSENTASE 

JENJANG JABATAN/GOLONGAN RUANG DAN 

ANGKA KREDIT JABATAN AKADEMIK DOSEN 

LEKTOR LEKTOR KEPALA PROFESOR 

III/C III/D IV/A IV/B IV/C IV/D IV/E 

1 

UNSUR UTAMA 

A.PENDIDIKAN 

PENDIDIKAN SEKOLAH 
  200 200 200 200 200 200 200 

B. PELAKSANAANPENDIDIKAN 

C. PELAKSANAAN PENELITIAN 

D. PELAKSANAAN PENGABDIAN PADA 

MASYARAKAT 

E. PENGEMBANGAN DIRI 

≥ 90 % - 90 180 315 450 585 765 

2 

UNSUR PENUNJANG 

PENUNJANG KEGIATAN AKADEMIK 

DOSEN 
≥ 10 % - 10 20 35 50 65 85 

JUMLAH 100 % 200 300 400 550 700 850 1050 
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WEWENANG DAN TANGGUNG JAWAB  DOSEN 

DALAM MENGAJAR PROGRAM STUDI 
 

NO JABATAN  
AKADEMIK 

KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN 

JENJANG 

S1 S2 S3 

1 
  

ASISTEN  
AHLI 

MAGISTER B - - 

DOKTOR M B B 

2 LEKTOR 
MAGISTER M - - 

DOKTOR M M B 

3 LEKTOR 
KEPALA 

MAGISTER M B - 

DOKTOR M M M 

4 PROFESOR DOKTOR M M M 

M = Melaksanakan 

B  = Membantu 
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WEWENANG DAN TANGGUNG JAWAB  DALAM 

KEGIATAN BIMBINGAN TUGAS AKHIR 
 

NO JABATAN  
AKADEMIK 

KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN 

MEMBIMBING TUGAS AKHIR 

SKRIPSI/
TUGAS 
AKHIR 

THESIS DISERTASI 

1 
  

ASISTEN  
AHLI 

MAGISTER B - - 

DOKTOR M B - 

2 LEKTOR 
MAGISTER M B* - 

DOKTOR M M - 

3 LEKTOR 
KEPALA 

MAGISTER M B - 

DOKTOR M M B/M* 

4 PROFESOR DOKTOR M M M 

*  = Golongan  III/D 

**= Sebagai Penulis Utama pada Jurnal Internasional 

Bereputasi 

M = Melaksanakan 

B  = Membantu 
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PEDOMAN OPERASIONAL PENILAIAN 

ANGKA KREDIT 

KENAIKAN PANGKAT/JABATAN AKADEMIK DOSEN 

KEMENTRIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN  

DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN TINGGI 

(DRAF FINAL) 
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DASAR HUKUM 

 UU No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan 

Nasional 

 UU No. 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen 

 UU No. 12 Tahun 2010 tentang Pendidikan Tinggi 

 PP . RI. No. 37. Tahun 2009 tentang Dosen 

 PERMENPAN RB.No 17. Tahun 2013.   dan 

perubahannya tentang Jabatan Dosen dan Angka 

Kreditnya. 

 PERMENDIKBUD, No:............ Tahun........ Tentang Juknis 

Pelaksanaan Penilaian A.K. Jabatan Akademik Dosen. 

 PERMENDIKBUD RI. No.78 Tahun 2013 tentang 

Tunjangan Profesi dan Kehormatan Profesor. 

 SE. SEKJEN, DIRJEN,  yang masih relevan. 
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POLA PEMBINAAN KARIR DOSEN 

“In-Line” 
 

 Pendidikan (S1), S2, S3 

 Mata Kuliah yang diampu S1 

 Publikasi ilmiah 

Satu Bidang Ilmu Atau 

Satu sub bidang Ilmu 
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Contoh : 

- Pendidikan          : S1 : Ilmu Ekonomi  

    S2 : Akutansi 

    S3 : Akuntansi  

 

- MK. yang diampu  :  S1 : Ekonomi Mikro  

                                          S1 : Ilmu Akutansi 

 

- Publikasi                :  Ekonomi, Akutansi, 

 

- Jabatan                        : - Lektor/LK/GB, bidang ilmu 

ekonomi/akutansi 

                                          - GB ahli akutansi (bila 

Disertasinya ttg akutansi) 



A.  UNSUR PENDIDIKAN 
1. MENGIKUTI PENDIDIKAN SEKOLAH (FORMAL) DAN 
MEMPEROLEH GELAR/SEBUTAN/IJAZAH BIDANG ILMU SAMA 
DENGAN BIDANG PENUGASAN. 

 
 - DOKTOR (S3) : 200 
 - MAGISTER (S2) : 150 
 - SARJANA (S1) : 100 
 
      *  BILA ANGKA KREDIT PENDIDIKAN SEBELUMNYA SUDAH     
          DIGUNAKAN = DIGUNAKAN  SELISIHNYA. 
          CONTOH : DOSEN   A :  LK/S2   GB/S3  
                 AK: 200-150 = 50  
 
- BIDANG ILMU TIDAK SAMA DENGAN BIDANG PENUGASAN 
 
DISAMAKAN DENGAN KEGIATAN PENGEMBANGAN DIRI UNTUK 
MENINGKATKAN KOMPETENSI: (TERGANTUNG KEPADA LAMA 
PENDIDIKAN) 
 16 

STANDARD PENILAIAN ANGKA KREDIT 

JABATAN AKADEMIK DOSEN  



2. MELAKSANAKAN PENGAJARAN 

 
(A) KULIAH/TUTORIAL, MENGUJI,   
      PRAKTIKUM DI LAB./LAPANGAN --= SATU PAKET  

      UNTUK SETIAP MATA KULIAH 

       - ASISTEN AHLI : 12 SKS/SMS, → A.K : 5,5  (MAKSIMAL) 

          UNTUK 10 SKS  PERTAMA : 0,5  

          UNTUK   2 SKS  PERTAMA : 0,25 

        - LEKTOR KE ATAS : 12 SKS/SMS, →A.K : 11 (MAKSIMAL) 

          UNTUK 10 SKS  PERTAMA : 1 

          UNTUK   2 SKS  PERTAMA : 0,25 

 (B) PEMBIMBING KKN/PKL →  AK = 1/SEMESTER  

 (C) MEMBIMBING SEMINAR AKHIR STUDI →AK = 
1/SEMESTER  

17 
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 2. MELAKSANAKAN PENGAJARAN......... 

 

(d) Membimbing Tugas Akhir 

       - DISERTASI   :     Pembimbing Utama   : 8 

         Pembimbing Pembantu                 : 6 

       -  TESIS   :     Pembimbing Utama   : 3 

         Pembimbing Pembantu   : 2 

       -  SKRIPSI  :     Pembimbing Utama   : 1 

         Pembimbing Pembantu   : 0.5 

       - TUGAS AKHIR :     Pembimbing Utama  : 1 

        Pembimbing Pembantu  : 0.5 

 

 BUKTI FISIK : BUKTI MAHASISWA SUDAH LULUS 



 BATAS MAKSIMAL  SETIAP SEMESTER 

 PEMBIMBING UTAMA / PEMBIMBING PENDAMPING 

a) MELULUSKAN S3   :  4 LULUSAN 

b) MELULUSKAN S2   :  6 LULUSAN 

c) MELULUSKAN S1/D IV  :  8 LULUSAN 

d) MELULUSKAN D III   : 10 LULUSAN  

 

(E) PENGUJI DISERTASI/TESIS/SKRIPSI/LAPORAN AKHIR 
STUDI  

 
• A.K  KETUA PENGUJI    : 1/MHS 

• A.K ANGGOTA PENGUJI : 0.5/MHS 

          

  BATAS MAKSIMAL: 

• KETUA PENGUJI : 4 LULUSAN 

• ANGGOTA PENGUJI    : 8 LULUSAN  
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Dosen yang tidak 

Menjadi ketua/pembimbing  

Mahasiswa tersebut  



(F) MEMBINA KEGIATAN MAHASISWA 

 

     -   AKADEMIK        :   - KURIKULER, KOKURIKULER 

             - PENASEHAT AKADEMIK/DOSEN WALI 

     -  KEMAHASISWAAN : - EKSTRA KURIKULER  

             - PENALARAN, KESEJAHTERAAN 
MAHASISWA 

 A.K.             :  2/ SEMESTER  

 

(G) MENGEMBANGKAN PROGRAM KULIAH 
 

      -  HASIL PENGEMBANGAN INOVATIF 

 -  MODEL / METODE PEMBELAJARAN 

 -  MEDIA PEMBELAJARAN 

 -  PENGEMBANGAN MATA KULIAH BARU 

 

        TIDAK TERMASUK MENYUSUN SILABI, SAP, HANDOUT 20 

 A.K : 2 / MATA KULIAH  



(H) MENGEMBANGKAN BAHAN PENGAJARAN  

 

•  BUKU AJAR ADALAH :  

 -  BUKU PEGANGAN UNTUK SUATU MATA KULIAH 

 -  DITULIS OLEH PAKAR TERKAIT 

 -  MEMENUHI KAIDAH BUKU  ILMIAH TEKS 

   -  MEMILIKI ISBN,  EDITOR  (SESUAI DENGAN BIDANG ILMU) 

 -  DITERBITKAN OLEH PENERBIT RESMI (ANGGOTA IKAPI) 

 -  DISEBARLUASKAN/DIJUAL DI PASARAN 

 -  ANGKA KREDIT MAKSIMAL : 20     
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• DIKTAT, adalah :   

   -  Bahan Ajar Untuk Suatu Mata Kuliah 

    -  Ditulis oleh Pengajar Mata Kuliah Tersebut 

    -  Mengikuti Kaidah Penulisan Ilmiah 

    -  Disebarluaskan Kepada Peserta Kuliah 

    -  Angka Kredit Maksimal : 5      

• MODUL, adalah  :  

   - Bagian dari Bahan Ajar 

   - Ditulis oleh Pengajar Mata Kuliah Tersebut 

   - Mengikuti Kaidah Penulisan Ilmiah 

   - Disebarluaskan Kepada Peserta Kuliah 

   - Angka Kredit Maksimal : 5   
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• Penuntun Praktikum, adalah: 

   - Pedoman Pelaksanaan Praktikum 

    - Disusun oleh Kelompok Dosen 

    - Mengikuti Kaidah Penulisan Ilmiah  

    - Angka Kredit Maksimal : 5         

• Model, adalah:  

   - Alat Peraga 

    - Menjelaskan Fenomena Dalam Kuliah 

    - Meningkatkan Pemahaman Peserta Kuliah 

    - Angka Kredit Maksimal : 5   

Batas maksimal:  
     -  Buku Ajar / Buku Teks : 1 Buku/Tahun 

     -  Diktat dan Lain-lain   : 1 Diktat/Semester 



  

(I)  ORASI ILMIAH: 

      - PIDATO ILMIAH  

  - FORUM KEGIATAN TRADISI AKADEMIK 

  - DIESNATALIS 

  - WISUDA LULUSAN 

      -  A.K = 5 

 

 BATAS MAKSIMAL : - 2 PERGURUAN 
TINGGI/SEMESTER     

24 



(J) MENDUDUKI JABATAN PERGURUAN TINGGI           

    - JABATAN TERTENTU DI PT 

    - PIMPINAN DI PT 

 

(K) MEMBIMBING DOSEN YANG LEBIH RENDAH JABATAN FUNGSIONALNYA       

    - PEMBIMBINGAN PENCAKOKAN; A.K =2 

    - REGULER; A.K =2 

   

 (L) MELAKSANAKAN KEGIATAN DETASERING DAN PENCANGKOKAN DI LUAR 

INSTITUSI TEMPAT BEKERJA (SETIAP SEMESTER)        

    - DATASERING : A.K = 5 

    - PENCANGKOKAN : A.K = 4 

     

          

25 
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(m) Melaksanakan pengembangan diri  untuk meningkatkan 

kompetensi: 

1) Lamanya lebih dari 960 jam                     A.K  15 

2) Lamanya antara  641- 960 jam                A.K 9 

3) Lamanya antara 481- 640 jam                 A.K 6 

4) Lamanya antara 161- 480 jam                 A.K 3 

5) Lamanya antara   81- 160 jam                 A.K 2 

6) Lamanya antara 30 - 80 jam                    A.K 1 

7) Lamanya antara 10 - 30 jam                    A.K 0,5 
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b. PUBLIKASI ILMIAH 

     Hasil Penelitian atau Hasil Pemikiran 

Monograf :   

• Substansi  satu hal dalam satu bidang ilmu 

• Isi buku sesuai dengan bidang keilmuaan penulis 

• Memenuhi Kaidah ilmiah dan etika keilmuan  yang utuh 

(rumusan  masalah yang mengandung kebaharuan, 

pemecahan masalah, dukungan  teori mutakhir,  

   kesimpulan dan daftar pustaka) 

• Dalam bentuk buku (referensi) 

• Tebal minimal 40 halaman (15,5 x 23 cm)  

• ISBN,editor,penerbit 
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Monograf .......... 

 

•Tidak plagiat  

• Dapat di telusuri secara “on-line“ (direpositori di laman 

resmi PT) 

• Disebarluaskan 

• Batas Kepatutan : 1 buku/tahun 

• Angka Kredit Maksimal : 20 
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Buku Referensi : 

•  Substansi satu bidang ilmu 

•  Isi buku sesuai dengan bidang keilmuaan penulis 

•  Memenuhi Kaidah ilmiah dan etika keilmuan  yang utuh 

(rumusan  masalah yang mengandung kebaharuan, 

pemecahan masalah, dukungan  teori mutakhir, 

kesimpulan dan daftar pustaka) 

•  Tebal paling sedikit 40 halaman (15.5 cm x 23 cm) 

•  Diterbitkan oleh Badan Ilmiah/Organisasi/ PT/Penerbit  

Resmi 

•  ISBN, Editor bereputasi,  dan disebarluaskan. 

•  Tidak menyimpang dari Panca Sila dan UUD 1945 
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Buku Referensi........... 

• Tidak ada plagiasi 

• Dapat di telusuri secara “on-line“ (direpositori di 

laman resmi PT) 

•  Batas Kepatutan : 1 buku/tahun 

•  Angka Kredit Maksimal : 40 

CATATAN : MONOGRAF ATAU BUKU REFERENSI YANG DIAMBIL 

DARI DESERTASI ATAU TESIS TIDAK DAPAT DI 

NILAI UNTUK USUL KENAIKAN JABATAN 

AKADEMIK/ANGKAT 
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Jurnal Ilmiah Nasional 

• Substansi satu masalah dalam satu bidang ilmu 

• Memenuhi kaidah ilmiah dan etika keilmuan yang utuh 

(rumusan masalah, pemecahan masalah,hasil dan 

pembahasan, dukungan teori mutahir, kesimpulan, daftar 

pustaka) 

• Diterbitkan oleh Badan ilmiah/organisasi/PT 

• Bahasa Indonesia dan atau Bahasa Inggris  

• Memuat karya ilmiah dari penulis yang berasal dari 

minimal dua institusi berbeda 

• Dewan Redaksi terdiri dari para akhli dalam bidangnya 

dan berasal dari minimal dua institusi berbeda 

• Memiliki ISSN. 
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Jurnal Ilmiah Nasional......... 

• Diedarkan secara Nasional 

• Terakreditasi DIKTI atau 

• Tidak terakreditasi DIKTI, atau  

• Tidak terkreditasi tapi ter indeks oleh DOAJ (Directory of Open Acces 

Journal) 

• Angka Kredit : Terakreditasi               25 

                    Terindeks DOAJ          15 

                              Tidak Terakreditasi    10 (maksimal 25% A.K yang 

diperlukan untuk profesor) 

•Dapat ditelusuri secara“On-line” (jurnal ber “web-site”/ direpositori di 

laman resmi PT) 

• Batas Kepatutan : 2 (dua) Artikel /semester /tidak  akr 

                    1 (satu) art/smtr/ter.akr.  
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Jurnal Ilmiah Internasional 

• Substansi  satu masalah dalam satu bidang ilmu 

•  Memenuhi kaidah ilmiah   dan etika keilmuan yang utuh 

(rumusan  masalah, pemecahan masalah,hasil dan 

pembahasan, dukungan teori mutahir, kesimpulan, daftar 

pustaka) 

• Editorial Board (Dewan Redaksi) para pakar dibidangnya,  dan 

berasal dari berbagai negara serta berdomisili di negara 

masing-masing 

• Bahasa PBB (Inggris, Perancis, Arab, Rusia, Cina) 

• Memiliki terbitan versi “On-line” 

• Memiliki ISSN 
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Jurnal Ilmiah Internasional..... 

• Terbit secara teratur (berkesinambungan) serta beredar 

di berbagai negara  

•  Penulis dari berbagai Negara 

• Terindeks oleh “Data Base Scopus dan Web of Science” 

Kriteria Jurnal Internasional 

1. Jurnal Internasional Bereputasi 

- Terindeks di scopus dan Web of Science 

- Mempunyai faktor dampak (infact factor) dari ISI Web of 

Science (Thomson router) atau Scimago Journal Rank 

(SJR) 

- Nilai A.K maksimal =40 
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Kriteria Jurnal Internasional....... 

2. Jurnal Internasional (Terindeks di scopus dan Web of 

Science) 

- Tidak memiliki faktor dampak (infact factor) dari ISI 

Web of Science (Thomson router) atau Scimago 

Journal Rank (SJR) 

- Nilai A.K maksimal =30 

 

3. Jurnal Internasional  

- Belum Terindeks di “Data Base scopus dan Web of 

Science ” 

- Tapi terindeks di DOAJ, CABI, Copernicus, EBSCO 

- Nilai A.K maksimal =20 
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Disajikan dalam Seminar Internasional 

1. Kriteria Seminar :  

• Diselenggarakan oleh Asosiasi Profesi atau Lembaga 

 Ilmiah yang bereputasi 

• Pengarah (SC) adalah para pakar yang berasal dari 

berbagai negara 

• Bahasa Pengantar, bahasa PBB (Inggris, Perancis, 

Arab, Rusia, Cina) 

• Pemakalah dan peserta dari berbagai negara 

2.   Artikel 

• Dimuat dalam Prosiding  

• Memenuhi kaidah penulisan Ilmiah  
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3. Prosiding : 

• Ditulis dalam bahasa resmi PBB 

• Editor berasal dari berbagai negara 

• Penulis dari berbagai negara 

• Memiliki ISBN 

• Diterbitkan oleh Lembaga Ilmiah yang bereputasi : 

Organisasi Profesi, PT, Lembaga Penelitian 

• Memiliki terbitan “on-line” 

• Angka Kredit : 15 

• Batas Kepatutan : 1 (satu) Artikel/semester 
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Disajikan dalam Seminar Nasional 

1. Kriteria Seminar : 

• Diselenggarakan oleh Asosiasi Profesi atau Lembaga 

Ilmiah yang bereputasi 

• Dewan Pengarah terdiri dari para pakar dibidangnya 

• Bahasa Indonesia 

• Pemakalah dan peserta berasal dari berbagai PT, 

Lembaga Ilmiah, Lingkup Nasional 

2. Artikel : 

• Dimuat dalam Prosiding 

• Memenuhi kaidah penulisan ilmiah  
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3.Prosiding  
•Ditulis dalam bahasa Indonesia 

•Editor yang sesuai dengan bidang ilmunya 

•Memiliki ISBN 

•Diterbitkan oleh organisasi profesi, PT, Lembaga Penelitian 

•Dapat ditelusuri secara “on-line” atau direpositori di laman 

resmi PT 

• Angka Kredit : 10 (maksimal 25% dari A.K yang diperlukan 

untuk semua jenjang) 

•  Batas Maksimal : 2 (dua) Makalah/semester 

Catatan : 

1.Hasil Penelitian disajikan dalam seminar tetapi 

tidak dimuat dalam prosiding yang dipublikasikan 
     Angka Kredit :     - 5 (Internasional) 

                   - 3 (Nasional) 

2.Hasil Penelitian tidak disajikan dalam seminar, 

tetapi dimuat  

   dalam prosiding yang dipublikasikan 
   Angka Kredit :       - 10 (Internasional) 

  -   5  (Nasional) 
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3. Jurnal ilmiah internasional edisi khusus atau Jurnal 

ilmiah   nasional terakreditasi edisi khusus yang 

memuat artikel yang disajikan dalam seminar : 
 Angka Kredit :  - 40 (Internasional) 

            - 25 (Nasional) 

4. Artikel dalam buku yang dipublikasikan dan berisi 

berbagai tulisan dari beberapa penulis(book chapter) 
 Angka Kredit : - 15 (Internaional) 

           - 10 (Nasional) 

5. Jurnal Ilmiah : 
 - Bahasa PBB (Inggris, Perancis, Arab, Rusia, Cina) 

                 - Tidak memenuhi persyaratan sebagai Jurnal Internasional 

 - Angka Kredit : 10 

  
• Publikasi sebagaimana tersebut pada butir (1) sd 

(5), tidak  dapat dipergunakan untuk memenuhi 

persyaratan (khusus) Kenaikan Jabatan Akademik 
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• Hasil Penelitian yang tidak dipublikasikan 

   - Memenuhi kaidah penulisan ilmiah 

   - Dalam bentuk buku 

   - Tidak dipublikasikan 

   - Disimpan diperpustakaan (ada bukti pengesahan dari   

      pejabat berwenang) 

   - Dapat ditelusuri secara on-line (repositori di laman resmi PT) 

   - Angka Kredit maksimal 2 (dua) 

   - Batas Kepatutan : 10% dari angka kredit minimal  yang  

     diperlukan untuk melaksanakan penelitian/publikasi ilmiah 

   - 
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• Menterjemahkan/ Menyadur Buku Ilmiah 

   - Dari bahasa asing ke bahasa Indonesia 

   - dari bahasa Indonesia ke bahasa asing 

   - Diterbitkan dan diedarkan dalam bentuk buku (Kriteria  

      Buku Ajar/referensi) 

- Dapat ditelusuri secara on-line (repositori di laman resmi PT) 

   - Angka Kredit : 15 

   - Batas Kepatutan : 1 Buku/semester 

 

•  Mengedit/menyunting Buku Ilmiah 
   - Suntingan/editing terhadap isi buku ilmiah 

   - Memudahkan pemahaman bagi pembaca 

   - Diterbitkan dan diedarkan dalam bentuk buku (Kriteria  

      Buku Ajar/Buku Referensi) 

- Dapat ditelusuri secara on-line (repositori di laman resmi PT) 

   - Angka Kredit : 10 

   - batas Kepatutan : 1 (satu) Buku/semester 
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• Membuat rancangan dan Karya teknologi yang 

dipatenkan 
   - Internasional    : A.K = 40 

   - Nasional   : A.K = 40 

 

• Membuat Rancangan dan Karya Teknologi yang 

Tidak Dipatenkan (Rancangan dan karya Seni 

monumental, seni  

   pertunjukan) 

     - Internasional  : A.K = 20 

      - Nasional   : A.K = 15 

      - Lokal   : A.K. = 1 
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SEMUA KARYA ILMIAH  

- HARUS DINILAI LEBIH DAHULU  OLEH           

MINIMAL 2 (DUA) ORANG SEJAWAT 

SEBIDANG 

- DAPAT DITELUSURI SECARA ON-LINE 



45 

C. PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

    1. Menduduki Jabatan Pimpinan pada lembaga pemerintah 

    2. Mengimplementesiksn  Hasil  Penelitian  kpd 

Masyarakat 

    3. Memberi Latihan/ penyuluhan/penataran/ceramah  

        kepada masyarakat 

    4. Memberi pelayanan kepada masyarakat 

    5. Menulis Karya Pengabdian kepada Masyarakat 

        Angka Kredit maksimal 15% dari A.K minimal Usulan  

        Kenaikan Jabatan / Pangkat (UKP) 

        Angka Kredit Minimal : 0,5. 
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D. UNSUR PENUNJANG 

• Menjadi anggota panitia “adhock” 

• Menjadi anggota profesi 

• Mandapat Tanda Jasa 

• Menulis Buku Pelajaran Sekolah Lanjutan Atas (SLA) 

• Berperan serta aktif dalam pengelolaan Jurnal Ilmiah 

(setiap tahun) 

- Editor/Dewan penyunting/ Dewan redaksi jurnal ilmiah 

internasional A.K = 4 

- Editor/Dewan penyunting/ Dewan redaksi jurnal ilmiah 

nasional A.K = 2 



SEMUA  DOKUMEN USULAN DIBUAT DAN 
DISUSUN MENGACU KEPADA: 

 
SE. SEKJEN DEPDIKNAS. NO. 71936/A4/KP/2011. 

TANGGAL 26/8/2011. TENTANG DOKUMEN 
USULAN PAK 

 
SE. DIRJEN DIKTI. NO. 2002/01.3/C/2008. 
TANGGAL 25/6/2008. TENTANG SURAT 

PERNYATAAN PLAKSANAAN BIDANGA,B,C, DAN 
D. 
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BERBUAT BAIK JANGAN SEKALI 
BERBUAT SALAH BAIK SEKALI 
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SEKIAN TERIMAKASIH 
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